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РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ 
УЧЕНИЧЕСКОГО СОВЕТА
в государственном учреждении 
образования «Средняя школа № 21 г. Гомеля»

1. Ученический совет (далее – Совет) является органом самоуправления учреждения образования.
2. Состав Совета избирается на общем собрании учащихся VII-XI классов в марте месяце каждого учебного года открытым голосованием.
3. Общая численность членов Совета определяется Уставом учреждения образования и составляет 13 человек.
     4. Заседания Совета считаются полномочными, если на них присутствует не менее 2/3 членов совета.
     5. Право быть избранными в состав Совета имеют учащиеся, которые:
    - являются активными участниками школьной жизни;
    - не имеют замечаний, связанных с нарушением дисциплины;
    - проявляющие инициативу и творческую активность.
    6. Срок полномочий Совета составляет один год с 21 марта текущего года по 20 марта следующего года.
    7. Деятельность Совета осуществляется в соответствии с планом работы, который составляется на срок полномочия и утверждается директором учреждения образования после рассмотрения на заседании Совета. Содержание плана определяется актуальными задачами, стоящими перед учреждением образования.
    8. Собрание ученического совета проводится 21 числа каждого месяца, в случае выпадения на выходной данной даты, заседание переноситься на следующий рабочий день).
    9. Председатель совета, заместитель председателя и секретарь избираются из числа членов Совета на первом после формирования Совета заседании.
10. Непосредственное руководство деятельностью Совета осуществляет председатель, избираемый сроком на один год и не более чем на два срока подряд.
11.  Председатель ученического совета имеет право:
   -	представлять интересы ученического самоуправления перед руководством учреждения образования;
   - возлагать ответственность за выполнение решений Совета на членов ученического самоуправления;
   - назначать ответственных за различные мероприятия из состава ученического самоуправления.
   12. Заместитель председателя ученического совета имеет право:
   - вести собрания Совета в случае отсутствия председателя;
   - выполнять обязанности председателя в случае его отсутствия;
   - иметь полномочия председателя при его отсутствии.
   13. Член Совета имеет право:
        - быть избранным председателем ученического совета учреждения образования;
        - одного голоса на собрании Совета;
        - рассмотрения своего вопроса на собрании Совета;
        - возлагать ответственность на членов ученического самоуправления за выполнение решений.
        14. Принципы работы Совета:
        - открытость и доступность;
        - добровольность и творчество;
        - равенство и сотрудничество;
        - непрерывность и перспективность;
        - защита прав и интересов учащихся в различных сферах жизнедеятельности.
15.  Обязанности членов Совета:
          - следование требованиям Правил внутреннего распорядка учреждения образования;
          - участие в собраниях Совета;
          - выполнение  обязанностей по своему направлению ученического самоуправления;
         - выполнение  решений заседания Совета;
         - уважение чести и достоинства участников образовательного процесса;
         - забота о чести учреждения образования и продолжении его традиций;
         - бережное отношение к имуществу учреждения образования, использованию электричества, воды.
16. Совет делится на сектора по направлениям деятельности:
          - сектор гражданского и патриотического воспитания;
          - сектор учебы, порядка;
          - сектор здоровья и спорта;
          - сектор волонтерской работы и общественно значимых инициатив;
         - сектор труда, профориентации и взаимодействия;
         -   сектор культурно-массовой работы и досуга.
         17. Члены Совета:
- контролируют деятельность дежурного по учреждению образованию класса, вносит предложения по ее улучшению;
- организуют учащихся для помощи учреждению образования в различных мероприятиях по благоустройству школы и ее территории;
- ведут работу по подготовке публикаций, сообщений для социальных сетей учреждения образования в Instagram;
- информируют учащихся о событиях, происходящих в учреждении образования, проводимых конкурсах, соревнованиях и сообщают об их результатах;
         организуют:
- оформление учреждения образования к праздникам;
- работу по поддержанию занятости в спортивном зале и на спортивной площадке;
- группу поддержки на общешкольных мероприятиях;
- оказывают помощь в организации и проведении общешкольных мероприятиях:
- рейдов «Внешний вид», по соблюдению учащимися делового стиля одежды.
18. Решения Совета принимаются открытым голосованием большинством голосов. В случае равенства голосов считается принятым решение, за которое проголосовал председательствующий на заседании совета.
[bookmark: _GoBack]19. Решения Совета доводятся до сведения заинтересованных лиц не позднее 5 дней после их принятия.
20.  Координация деятельности Совета осуществляется заместителем директора по воспитательной работе.
21. Порядок внесения изменений в Регламент работы ученического совета: изменения и дополнения в Регламент работы ученического совета учреждения образования вносятся членами Совета большинством голосов на заседании Совета.
 

